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SSCT 2 jours

 
 

Durée: 14.00 heures sur 2.00 jours
 
Profils des stagiaires

 Nouveau membre du CSE titulaire
 Nouveau membre du CSE suppléant

 
Prérequis

 aucun

 
Objectifs pédagogiques

 
 Appréhender le cadre légal de la santé au travail au sein du CSE : rôle, moyens, prérogatives, acteurs...
 Comprendre la démarche globale de prévention : grands principes, documents ressources, etc...
 Identifier les principaux temps d’un CSE pour alimenter le système de prévention : préparation, réunion, investigations de terrain.

 

Contenu de la formation
 

 Rappel des prérogatives générales du CSE et prérogatives spécifiques en Santé au Travail.
 Identification et rôle des différents acteurs en santé au travail.
 Moyens d'action pour contribuer à la prévention des risques professionnels (accord/code du travail).
 Les principes généraux de prévention et la notion de responsabilité.
 Les informations principales du CSE en prévention: DUERP / PAPRIPACT/ Rapport Annuel.

 

Organisation de la formation
 
Equipe pédagogique
 
Moyens pédagogiques et techniques

 Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation.
 Documents supports de formation projetés.
 Exposés théoriques
 Etude de cas concrets
 Quiz en salle
 Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite de la formation.

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

 Feuilles de présence.
 Questions orales ou écrites (QCM).
 Mises en situation.
 Formulaires d'évaluation de la formation.
 Cas pratiques

 
 
 


